
 

 

 

 
Prot. n. 1800/24                Roma, 11.11.2024 

 

A.S. 2024-25 

 
 

Estratto del verbale del Consiglio d’Istituto del 05.11.24 

Il	giorno	5	novembre	2024	alle	ore	18:00	presso	l’Aula	Audiovisivi	della	Scuola	Paritaria	“La	Salle”	si	sono	
riuniti	i	Consiglieri	del	Consiglio	di	Istituto	con	il	seguente	ordine	del	giorno:	

1. Approvazione	del	verbale	della	seduta	precedente;	
2. Comunicazioni	del	direttore	dell’Istituzione;	
3. Ratifica	Atto	di	Indirizzo	PTOF	25/28;	
4. Programma	Open	Days	Primaria	e	Secondaria	di	Primo	Grado;	
5. Comunicazioni	in	merito	al	Concerto	di	Natale;	
6. approvazione	 criteri	 individuazione	 “esperti”	 e	 “tutor”	 per	 Avviso	 di	 reclutamento	 -	 progetto	

generale	 PNRR	 (STEM	 farward,	 inclusione,	 innovazione	 e	 competenze	 linguistiche)	 CODICE	
PROGETTO	M4C1I3.1-2023-1202-P-29088	C.U.P.	D84D23005150006;		

7. Varie	ed	eventuali.	

Presiede	la	riunione	il	Direttore	dell’Istituto:	Fr.	Remo	Vergaro.	 

Tenendo	presente	l’organico	complessivo	di	16	consiglieri,	il	Consiglio	risulta	validamente	insediato	con	
13	presenti.	 

Sono presenti: il Direttore Fr. Remo Vergaro e il vice-direttore Fr. Lorenzo Filippi 
Per la componente docenti sono presenti gli insegnanti: Prof.ssa Anna Maria Ercolano, Prof.ssa Lucia 
Daino, Prof.ssa Catia Carosi, Prof. Piergiorgio Lattanzi, Ins. Viviana Orlandi, Ins. Daniela De Figlio, 
Fr. Raffaele Massa 
Per la componente genitori: sig.ra Roberta Bonanni, sig.ra Kamila Bonaventura, sig. Iva Giustiniani 
Per la componente Ata sono presenti: sig. James Edassery Varghese 

 
Sono assenti giustificati i genitori la sig.ra Carmen Tredicini e sig.ra Stefania Costa. Per il personale 
ATA è assente giustificata la sig.ra Cristina Varriale. 
 
Funge da segretario verbalizzante l’ins. Piergiorgio Lattanzi. Presiede la riunione la Sig.ra Roberta 
Bonanni. 
 
PUNTI 1, 2, 3, 4, 5 e 7 ALL’O.D.G. omissis 

PUNTO 6 – APPROVAZIONE CRITERI DI INDIVIDUAZIONE “ESPERTI” E “TUTOR” PER 
AVVISO DI RECLUTAMENTO INTERNO  

Approvazione criteri individuazione tutor ed esperti DM 65/23 Istituto “S.G.B. de La Salle” 



 

 

 

Al	fine	di	elaborare	i	criteri	di	selezione	di	cui	al	punto	6	dell’o.d.g.	il	Collegio	dei	Docenti	delibera	i	criteri	
di	selezione	per	il	reclutamento	di	esperti	e	tutor	all’interno	del	personale	docente	in	organico	attraverso	
bando	 di	 selezione	 interno	 ovvero	 attraverso	 un	 bando	 di	 selezione	 esterno,	 qualora	 il	 primo	 bando	
andasse	deserto.		 

 
IL Consiglio D’istituto 

 

VISTO  l’art. 21 della Legge n. 59/1997;  

VISTO  il D.P.R. n.275/1999 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO  il Decreto ministeriale 65/2023 – PNRR - AZIONI DI POTENZIAMENTO STEM E NUOVE 
COMPETENZE MULTILINGUISTICHE; 

VISTO  il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del Programma Next 
Generation EU, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTI  i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 
giovani; 

VISTI i criteri deliberati dal Collegio dei Docenti 

Preso atto della necessità partecipata dal Direttore di meglio dettagliare e qualificare i diversi profili 
professionali da impiegare nei seguenti interventi: 

A. PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE rivolti agli studenti (AZIONE 1) 

Titolo Corso Descrizione del Corso N° edizioni Ore per edizione Profili professionali richiesti 

STEM Robotica 
(Scuola Primaria) 

In questo corso-avventura i 
partecipanti esploreranno le 

potenzialità della 
progettazione digitale 

attraverso un emozionante 
viaggio a bordo di un 

galeone virtuale 

2 20 
Esperto in 

informatica Tutor d’aula 

STEM Robotica 
(Scuola Secondaria 

di primo Grado) 

Grazie ad una serie di 
dispositivi di pronta 

fruizione, sarà possibile 
esplorare le basi del Coding 
e della programmazione a 

blocchi 

1 20 Esperto in 
informatica Tutor d’aula 

 



 

 

 

B. PERCORSI DI TUTORAGGIO PER L’ORIENTAMENTO AGLI STUDI E ALLE CARRIERE 
STEM, ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE rivolti agli studenti (AZIONE 2) 

Titolo Corso Descrizione del Corso N° edizioni Ore per edizione Profili professionali richiesti 

Orientamento alle 
carriere STEM 

(Scuola 
Secondaria di 
primo Grado) 

Approfondimento degli 
studi STEM per orientare 

gli studenti verso le carriere 
scientifiche 

1 10 

Esperto in 
matematica e fisica 
con esperienza di 

progetti di 
didattica 

laboratoriale 
inclusiva, con 
competenze di 

calcolo numerico e 
strumenti 

informatici di base 
(fogli di calcolo) 

Tutor d’aula 

C. PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI (AZIONE 3) 

Titolo Corso Descrizione del Corso N° edizioni Ore per edizione Profili professionali richiesti 
Laboratori CLIL in 

inglese (Scuola 
Secondaria di 
primo Grado) 

Percorso CLIL per integrare 
l'insegnamento delle 

discipline scientifiche in 
lingua inglese 

1 20 
Docente di lingue 
con certificazione 

CLIL 
Tutor d’aula 

D. CORSI ANNUALI DI FORMAZIONE LINGUISTICA PER DOCENTI PER IL CONSEGUIMENTO 
DI B1, B2, C1, C2 (AZIONE 4) 

Titolo Corso Descrizione del Corso N° edizioni Ore per edizione Profili professionali richiesti 

Certificazione B1 
Inglese 

Preparazione per il 
conseguimento della 

certificazione di inglese B1 
1 15 

Docente di inglese 
(almeno C1) 

Tutor d’aula 

 

DELIBERA N.3 
 
dopo ampia ed approfondita discussione, all’unanimità e nei termini di legge, con votazione palese: 

DELIBERA 

di approvare i seguenti criteri individuazione esperti e tutor DM 65/23 per i percorsi formativi e di 
orientamento proposti nelle discipline scientifiche, tecnologiche, matematiche, in coerenza con le 
linee guida per le discipline STEM: 

i. Valutazione traccia programmatica: max [20] punti;  
ii. valutazione dei titoli presentati: max [24] punti;  
iii. esperienza professionale/lavorativa: max [56] punti;  

 



 

 

 

La riunione ha termine alle ore 18:30. 
Il segretario verbalizzante 
Prof. Piergiorgio Lattanzi 

Valutazione traccia programmatica - Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (DOCENTE esperto e 
DOCENTE tutor):  

 

Pertinenza della traccia programmatica all’intervento didattico e 
formativo:  

Ø Obiettivi e contenuti del percorso laboratoriale co- 
curricolare 

Ø Validità del quadro di riferimento teorico e metodologico 
in coerenza con gli obiettivi del PNRR  

Ø Livello di innovatività e di riproducibilità del progetto 
formativo 

Ø Chiarezza nella descrizione delle attività pianificate nelle 
loro successive fasi;  

Massimo punti 5 per ogni voce fino 
ad un massimo di 20 punti 

 

 

Valutazione esperienze professionali  
a. aver svolto, all’interno dell’Istituto La Salle, attività su argomenti 
inerenti alla tematica su cui si propone la candidatura  

Punti 4 per ogni attività per ogni annualità, 
fino a un massimo di 24 punti 

 

b. esperienze documentate di partecipazione a corsi di formazione, 
su tematiche inerenti all’area di riferimento 

Punti 2 per ogni corso, fino a un massimo 
di 10 punti 

 

c. pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici 
cartacei o digitali che affrontino argomenti inerenti alla tematica 
per cui si propone candidatura 

Minimo 1 punto fino ad un massimo di 2 
punti 

 

d. anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale 
appartenenza  

Punti 2 per ogni anno, fino a un massimo di 
20 punti 

 

Valutazione titoli culturali  
e. Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, 
Specialistica o Magistrale):  

                   fino a 105                               punti 13 

                   da 106 a 110                           punti 14 

                   110 e lode                               punti 15  

Massimo punti 15 

 
 

f. Altro Diploma di laurea (vecchio ordinamento, Triennale, 
Specialistica o Magistrale)  Massimo punti 5  

g. Possesso di attestati di Dottorato di ricerca, Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello, Certificazioni 
informatiche, Certificazioni linguistiche  

Punti 2 per ogni attestato fino a un 
massimo di 

4 punti 
 

TOTALE 100 PUNTI  


